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Anabilim Dalı : Din Felsefesi
Kadro Unvanı : Araştırma Görevlisi
Kadro Derecesi : 6
Kadro Adedi : 1
Değerlendirmenin Yapıldığı Tarih : 27.06.2018

DEĞERLENDİRMEDE BULUNAN ADAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER

Adı ve Soyadı

ALES Yabancı Dil Lisans Mezuniyet

Puan Puan

Not Ortalaması

1. Mehmet Tayfun KÜÇÜK 98,343 29,503 80,000 8,000 3,95 98,83 29,65 95,00 28,50 95,652 Başarılı

2. Zeynep İNAL 89,611 26,883 86,250 8,625 3,33 84,36 25,31 93,00 27,90 88,716 Yedek

3. Beyza Nur BAYAT 90,282 27,085 70,000 7,000 3,50 88,33 26,50 75,00 22,50 83,084 Başarısız

4. Ümmü Gülsüm AKSOY 85,850 25,755 91,250 9,125 3,20 79,48 23,84 76,00 22,80 81,524 Başarısız

5. Recep ŞENBAHÇE 90,262 27,079 88,750 8,875 3,14 79,93 23,98 70,00 21,00 80,933 Başarısız

6. Adem AKMAN 80,320 24,096 92,050 9,205 3,38 83,23 24,97 72,00 21,60 79,870 Başarısız

7. Egemen KURTOĞLU 86,821 26,046 81,250 8,125 2,89 72,46 21,74 73,00 21,90 77,809 Başarısız

8. Elif ÜNLÜ 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 GİRMEDİ

9. Fatma Nur BERİLGEN 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 GİRMEDİ

10. Müberra MAYTALMAN 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 GİRMEDİ

  

(31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 12. maddesi üzerine yapılan değişiklik (24/01/2015, 29246 sayılı Resmi Gazete):
[Madde 9] Söz konusu yönetmeliğin 12. maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir:
(MADDE 12 – (1) Sınav jürisi değerlendirmesinde; yabancı dil okutmanı, çevirici ve yabancı dille eğitim öğretim yapılan programlardaki öğretim görevlisi kadrolarında (meslek yüksek okullarında, bu 

kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak üzere) ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabancı dil puanının %30’unu ve giriş sınav notunun %30’unu; diğer kadrolarda ALES 

puanının % 30’unu, lisans mezuniyet notunun % 30’unu ve giriş sınav notunun % 30’unu; meslek yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giriş sınavı notunun 

%35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler. Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavda başarısız sayılır.) uyarınca yapılan değerlendirmeye ilişkin 

tutanaktır.
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