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DEGERLENDIRME FORMU

(MESLEK YUKSEKOKULLARI iCIN)

09.11.2018 tarih ve 30590 say1l1 Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile
Giris Sinavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 12. maddesi;(1- Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yénetmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim
gorevlisi kadrolarinda, meslek ytiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak iizere ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30 unu
ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yoénetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’ unu, yabanc1 dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun
%30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday1 basar1 sirasina
gore belirler. Degerlendirme puan1 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet
adresinde ilan edilir.) uyarinca yapilan degerlendirmeye iligkin tutanaktir.

Birimi . Torul Meslek Yiiksekokulu
Boliimii : Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik
Program :  Cagr1 Merkezi Hizmetleri
Kadro Unvam . Ogretim Gérevlisi

Kadro Derecesi : 6

Kadro Adedi 1

Degerlendirmenin Yapildigi Tarih : 15.04.2019

DEGERLENDIRMEDE BULUNAN ADAYLARA iLISKIN BiLGILER

ALES Lisans Mezuniyet (C) Giris
Sira Not Ortalamasi Giris Smavi (A+B+C) Sonu¢
No Adive Soyadi Puan (A) Puafnn 4'liik 100'liik (8) Smavi Notu'nun Degerlendirme Basarili / Basarisiz
%35’ - . Notun Notu - Notu
Sistem | Sistem \ %035’
%30'u
1 |Cagatay DEMIREL 78,143 27,350 71,30 21,39 70 24,50 73,240 Basaril




