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Birim :

Bölümü

Kadro Unvanı :

Kadro Derecesi :

Kadro Adedi :

Anabilim Dalı :

 (YÖK) Duyuru Nu :

S.N. ADI SOYADI
ALES 

PUANI

Y.DİL 

PUANI

LİSANS M. 

PUANI

GİRİŞ 

SINAVI 

NOTU

ALES 

%30

Y. DİL 

%10

LİSANS M. 

%30

GİRİŞ 

SINAVI 

%30

TOPLAM BAŞARI DURUMU

1 Mehmet Ali KÜÇÜK 82,04637 70,000 96,030 37 24,614 7,000 28,809 11,1 71,523 BAŞARILI

2 Hilal TURHAN 83,86642 73,750 80,400 30 25,160 7,375 24,120 9,0 65,655 YEDEK

3 Lokman TURAN 91,12360 82,500 72,000 9 27,337 8,250 21,600 2,7 59,887 BAŞARISIZ

4 Oğuzhan BAŞER 76,69989 68,750 72,000 25 23,010 6,875 21,600 7,5 58,985 BAŞARISIZ

5 Ferda TAŞKESENLİOĞLU 80,13158 72,500 75,730 16 24,039 7,250 22,719 4,8 58,808 BAŞARISIZ

6 Semanur EFE 84,31086 70,000 76,900 4 25,293 7,000 23,070 1,2 56,563 BAŞARISIZ

7 Elif Eda TAKGİL 76,78095 80,000 77,360 3 23,034 8,000 23,208 0,9 55,142 BAŞARISIZ

8 Ahmet Serdar KOPAR 79,02609 77,500 70,600 7 23,708 7,750 21,180 2,1 54,738 BAŞARISIZ

9 Salih Taha Alperen ÖZÇELİK 88,97181 73,750 75,960 0 26,692 7,375 22,788 0,0 56,855 SINAVA GİRMEDİ

10 Aslı DEMİR 75,08523 91,250 71,760 0 22,526 9,125 21,528 0,0 53,179 SINAVA GİRMEDİ

      Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak   Merkezi  Sınav  ile  Giriş  Sınavlarına  İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik Değerlendirme 

MADDE 12 – (Değişik:RG-7/6/2018-30444)  (1) Sınav jürisi değerlendirmesinde; bu Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadrolarında (meslek yüksekokullarında bu 

kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak üzere) ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabancı dil puanının %30’unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; bu Yönetmelik kapsamındaki diğer 

kadrolarda ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabancı dil puanının %10’unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; meslek yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun 

%30’unu ve giriş sınavı notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler. Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır. Adayların 

değerlendirmede dikkate alınan puanları ile lisans mezuniyet notları kadro ilanında belirtilen internet adresinde ilan edilir.
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Araştırma Görevlisi

Sayfa

6

1

Telekomünikasyon

30725

İlk Yayın Tarihi 15.04.2019

T.C

GÜMÜŞHANE ÜNİVERSİTESİ

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DEĞENLENDİRME 

FORMU

Muhendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi

Elektrik-Elektronik Mühendisliği


