
 

DEĞERLENDİRME KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 

Gümüşhane Üniversitesinden Diğer Kamu Kurumlarına Naklen Geçmek İsteyen İdari 

Personele Muvafakat verilmesine İlişkin Usul ve Esasların 8’inci maddesi uyarınca oluşturulan 

Değerlendirme Kurulu, 17.02.2021 Çarşamba günü saat 10.00’da Genel Sekreterlik Ofisinde 

toplanmış olup aşağıda belirtilen kararlar alınmıştır. 

1-) İdarenin takdir yetkisinde başvuruda bulunan personelimizin mezkûr Usul ve Esasların 6’ncı 

maddesi uyarınca Gümüşhane Üniversitesinde geçen fiili hizmeti üzerinden puanlama yapılmış 

olup, Usul ve Esasların 4-2/b maddesi gereği en yüksek puandan başlanmak üzere ilk 5 (beş) 

kişiye muvafakat verilmesinin uygun olduğuna, 6’ncı maddenin 5’inci fıkrası uyarınca ise aynı 

sayıda yedeğin belirlenerek, aşağıda ki şekilde karar verilmesine; 

 

 ASİL   YEDEK  

Sıra 
No: 

Adı-Soyadı Puan Sıra 
No: 

Adı-Soyadı Puanı 

1 Sultan AKYAZI 146,5 1 Nedim GÖRELE               130,8 

2 Cebrail DEMİRCİ          146 2 Yavuz TANGUROĞLU     128,9 

3 Hasan ABANOZ 145,7 3 Gülçin AKKAN                      122 

4 Osman Nuri ALKAN 140,8 4 Emine GÖKMEN                 120,2 

5 Murat BOZBIYIK 139,2 5 Necati ARDIÇ 120,1 
 

2-) Aile birliği mazeretine bağlı yer değişikliği talebinde bulunan personelimizin, mezkûr 

yönergenin 4-1/b maddesi kapsamında değerlendirilerek aşağıda ki şekilde karar verilmesine; 

 

Sıra 
No: 

Adı-Soyadı Değerlendirme Sonucu 

1 Mehmet ÇETİN Uygun Görülmüştür. 

2 Ramazan KIRMA Uygun Görülmüştür. 

3 Canan TOK Uygun Görülmüştür. 

4 Aysu AKIN DOĞAN Uygun Görülmüştür. 

5 Samime ÖZYURT ŞENGÜL Uygun Görülmüştür. 

6 Serhat Osman DOĞAN Uygun Görülmüştür. 

7 Bayram KARAKUŞ Uygun Görülmüştür. 
 

3-) Mezkûr Yönergenin 9’uncu maddesi kapsamında usul ve esaslarda hüküm bulunmayan 

haller başlığı altında başvuruda bulunan Orhan BAY’ın herhangi bir belge sunmadığı görülmüş 

olup, “Rektörlük Makamının takdirine” sunulmasına; 

1 



 

4-) Üst Görev veya Kariyer Unvanlı Kadroya Atanma kapsamında başvuruda bulunan Muhammed 

İkbal YILDIRIM’ın, mezkûr Usul ve Esasların 4-1/d maddesi uyarınca Uygun Görüldüğüne; 

 

5-) Sağlık mazeretine dayanarak yer değiştirme talebinde bulunan personelimizin mezkûr Usul 

ve Esasların 4-1/a maddesi kapsamında değerlendirilerek aşağıda ki şekilde karar verilmesine; 

Sıra No Adı-Soyadı Değerlendirme Sonucu 

 
1 

 
Akan AKGÜL 

Usul ve Esasların 4-1/a maddesinde belirtilen “Kişi, eğitim ve 
araştırma hastanesi veya üniversite hastanesinden alacağı sağlık 
kurul raporunda kişinin hastalığı, sürekli ve beklenmedik 
durumlarda acil müdahale edilmesi gerektiğini belirtmesi 
gerekmektedir” ibaresi bulunmadığından Uygun Görülmemiştir. 

 
2 

 
Yasin KÖSE 

Usul ve Esasların 4-1/a maddesinde belirtilen “Kişi, eğitim ve 
araştırma hastanesi veya üniversite hastanesinden alacağı sağlık 
kurul raporunda kişinin hastalığı, sürekli ve beklenmedik 
durumlarda acil müdahale edilmesi gerektiğini belirtmesi 
gerekmektedir” ibaresi bulunmadığından Uygun Görülmemiştir. 

3 Alper TOSUN Uygun Görülmüştür. 
 

6-) Birden fazla muvafakat talep nedeni ile başvuruda bulunan personelimizin durumunun 

aşağıda ki şekilde değerlendirilmesine; 

Sıra 
No: 

Adı-Soyadı Değerlendirme Sonucu 

1 Hünkar TUNÇ          Herhangi bir bilgi-belge sunulmamış olup, Uygun 
Görülmemiştir. 

2 Ali DAĞCI Herhangi bir bilgi-belge sunulmamış olup, Uygun 
Görülmemiştir. 

 
3 

 
Sait Emre ORAL 

Usul ve Esasların 4-1/a maddesinde belirtilen “Kişi, eğitim ve 
araştırma hastanesi veya üniversite hastanesinden alacağı sağlık 
kurul raporunda kişinin hastalığı, sürekli ve beklenmedik 
durumlarda acil müdahale edilmesi gerektiğini belirtmesi 
gerekmektedir” ibaresi bulunmadığından Uygun Görülmemiştir. 

 
4 

 
Melek COŞKUN 

Usul ve Esasların 4-1/b maddesinde belirtilen “atanmayı talep 
ettiği tarihi itibariyle kesintisiz 720 gün sosyal güvenlik primi 
ödemek suretiyle kendi adına veya bir işverene hizmet akdiyle 
halen çalışıyor olduğunu belgelendirmesi gerekir.” Hükme 
istinaden Uygun Görülmemiştir. 

 

 

 

 

 

2 



 

7-) Usul ve Esasların 4-2/f maddesi uyarınca başvuruda bulunan engelli personelimizin  

durumunun aşağıda ki şekilde değerlendirilmesine;  

 

Değerlendirme sonuçlarının ilgili Usul ve Esasların 5’inci maddesine istinaden Üniversitemiz 

Web sayfasında ilan edilmesine, ilan tarihi itibariyle 4’üncü madde de belirtilen 24 (yirmidört) 

aylık sürenin başlatılmasına oy birliğiyle karar verilmiştir. 17.02.2021 
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Sıra 
No 

Adı-Soyadı Değerlendirme Sonucu 

1 Betül GÜRSEL Uygun Görülmüştür. 

 
 

2 

 
 

Muhammed Enes 
ARSLAN 

30.01.2021 tarihi itibariyle 4-2/f maddesi gereği fiili 
hizmetinin yeterli olmaması, Usul ve Esasların 4-1/a 
maddesinde belirtilen “Kişi, eğitim ve araştırma hastanesi veya 
üniversite hastanesinden alacağı sağlık kurul raporunda kişinin 
hastalığı, sürekli ve beklenmedik durumlarda acil müdahale 
edilmesi gerektiğini belirtmesi gerekmektedir” ibaresi 
bulunmadığından Uygun Görülmemiştir. 

 
 

3 

 
 

Yusuf ARAS 

30.01.2021 tarihi itibariyle 4-2/f maddesi gereği fiili 
hizmetinin yeterli olmaması, Usul ve Esasların 4-1/a 
maddesinde belirtilen “Kişi, eğitim ve araştırma hastanesi veya 
üniversite hastanesinden alacağı sağlık kurul raporunda kişinin 
hastalığı, sürekli ve beklenmedik durumlarda acil müdahale 
edilmesi gerektiğini belirtmesi gerekmektedir” ibaresi 
bulunmadığından Uygun Görülmemiştir. 
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Mine İSKAN 

30.01.2021 tarihi itibariyle 4-2/f maddesi gereği fiili 
hizmetinin yeterli olmaması, Usul ve Esasların 4-1/a 
maddesinde belirtilen “Kişi, eğitim ve araştırma hastanesi veya 
üniversite hastanesinden alacağı sağlık kurul raporunda kişinin 
hastalığı, sürekli ve beklenmedik durumlarda acil müdahale 
edilmesi gerektiğini belirtmesi gerekmektedir” ibaresi 
bulunmadığından Uygun Görülmemiştir. 


