
2019 YILI GÖREVDE YÜKSELME VE UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SÖZLÜ SINAVA 
İLİŞKİN DUYURU 

 

Yükseköğretim üst kuruluşları ile yükseköğretim kurumları personeli için düzenlenen 2019 

yılı Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Merkezi Yazılı Sınavı Kesinleşen Yazılı Sınav 

sonuçlarına göre 100 (yüz) tam puan üzerinden en az 60 (altmış) puan alarak başarılı olan, 

sözlü sınava girmeye hak kazanan adaylara 16.05.2019 Perşembe günü saat:10.00’da Rektör 

Yardımcısı Prof. Dr. Bayram NAZIR’ın makam odasında sözlü sınav yapılacaktır. 

Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği 

Üçüncü Bölüm Görevde Yükselmeye İlişkin Esaslar başlığı altındaki 13. madde de belirtilen 

aşağıdaki konu başlıkları üzerinden adaylara sınav kurulunun her bir üyesi tarafından; 

a) Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi (25 puan) 

b) Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücü (15 puan) 

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranışlarının göreve uygunluğu (15 puan) 

ç) Özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığı (15 puan) 

d) Genel kültürü ve genel yeteneği (15 puan) 

e) Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı (15 puan) 

esas alınarak yüz tam puan üzerinden değerlendirilerek, her üyenin vermiş olduğu puanların 

aritmetik ortalaması alınarak adayın sözlü puanı tespit edilecek, sözlü sınavda yüz üzerinden 

en az yetmiş puan alanlar başarılı sayılacaklardır.  

Sözlü sınav puanlarının sınav kurulunca tespit edilmesini müteakip sınav sonuçları beş iş 

günü içinde Üniversitemiz resmi internet sitesinde ilan edilecektir. Sınav sonuçlarına ilişkin 

olarak beş iş günü içinde sınav kuruluna itiraz edilebilinecektir. İtirazlar on iş günü içinde 

sınav kurulunca karara bağlanacaktır.  

 

 

 

 

 

İlanen duyurulur.13.05.2019 

 

 

 


